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Iberoameérica:
Unidad Cultural
en la

Diversidad

Iberoamérica: Unidad Cultural
en la Diversidad

Descripcion

Este Programa pretende generar y potenciar el
didlogo de culturas como aporte sustancial a la
resolucion de conflictos y a la convivencia de-
mocratica, a alentar una mayor centralidad de la
cultura en las politicas publicas, y a fomentar la
optimizacién en la formulaciéon y ejecucion de
politicas culturales. Con el convencimiento de que
las lenguas espafiola y portuguesa expresan el
acervo cultural de lberoamérica, el Programa
pretende fomentar que éstas ganen espacios de
consideracion a escala mundial como vehicu-
los para la transferencia de conocimiento cienti-
fico, asi como para facilitar su difusiéon mediante
acciones que promuevan su ensefanza y apren-
dizaje.

El Programa apoya la definiciéon y la implemen-
tacion de politicas culturales, buscando una mayor
integracion por medio de dinamicas de armo-
nizacion y cooperacion con las diferentes reali-
dades de la region. Contintia con los procesos
abiertos de acopio, tratamiento y sistematiza-
cion de informacion cultural, asi como con
documentacion sobre programas y poli-

ticas culturales y con investigacion.
Abre una linea de trabajo para mejo-

rar la articulacion entre los siste-

mas educativos y culturales. Asi-
mismo, refuerza las acciones
destinadas a la profesionaliza-

cién de los agentes culturales a tra-

vés de la capacitacion a distancia, la
constitucion y consolidacion de redes
especializadas, la asistencia técnica y la
puesta a punto de mejores instrumentos
para la formacién en gestion cultural.
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Se promueven también iniciativas de reconoci-
miento en el escenario mundial de las lenguas
espafiola y portuguesa como formas de expre-
sion del conjunto cultural iberoamericano.

Desde el Programa se fomentan y apoyan ini-
ciativas emanadas de las Conferencias de Mi-
nistros y Responsables de Politicas Culturales
en el marco de las Cumbres Iberoamericanas, y
se consolida la estrategia de concertacion con
otros organismos internacionales que trabajan
en el ambito de la cultura para el desarrollo de
proyectos especificos.

Fundamentacion

El concepto de Iberoamérica cobra valor en
cuanto construccion dinamica, voluntad poli-
tica e identidad de proyecto, con un fuerte
anclaje en un espacio geogréafico determi-
nado que comparte una misma matriz cultu-
ral. Sus fundamentos culturales comunes
constituyen la gran fuerza impulsora que per-
mite pensar en una unidad regional que com-
bina, alienta y fomenta su rica y singular di-
versidad. En este sentido, se ha de generar y
potenciar el dialogo de culturas y actuar ar-
maoénicamente en un contexto internacional
que se presenta discordante. Se debe consi-
derar también que el desarrollo social soste-
nido es interdependiente de la expansion de
la cultura. Las reflexiones actuales sobre el
desarrollo requieren una perspectiva plena,
en la que la cultura aporta un sustrato funda-
mental a los procesos de cambio y de pro-
greso. El avance integral genera las condicio-
nes para una mayor equidad y para la lucha
contra todo tipo de exclusiones.

Para nuestra region ello implica que las poli-
ticas referentes a esta area deben considerar
la construccion de las identidades como un
proceso continuo y necesario para el desarro-
llo, y que el dialogo entre las culturas se pro-

duce tanto en el interior de Iberoamérica
como en el escenario mundial.

Las politicas culturales se presentan como
elementos claves de las estrategias de des-
arrollo integral, y requieren una articulacion
con otras politicas sociales y econémicas. En
tal sentido, se ha de fomentar la optimizacion
en la formulacion de politicas culturales por
medio de los procesos de informacién, docu-
mentacion e investigacion. Esto surge de la
necesidad y de la demanda constante de
contar con datos que permitan tener un me-
jor conocimiento sobre la realidad cultural de
los paises de la region, con el fin de actuar
con una mayor pertinencia en la definicion e
implementacion de tales politicas.

La capacitacion de recursos humanos que ha
de poner en practica las diversas estrategias
tendentes a la obtencién de tal objetivo, posibi-
litandole la adquisicion de una mayor habilidad
para el disefio, la gestion y la participacion en los
procesos culturales, constituye una prioridad a
la que este Programa pretende potenciar.

Asimismo, corresponde sefalar que la valoriza-
cion del patrimonio cultural, una adecuada vin-
culacion de las politicas publicas con las indus-
trias culturales y la promocién de las lenguas
espafiola y portuguesa, asi como la pondera-
cion de la rica y variada problemética nacida
de la naturaleza multicultural de la regién, con-
forman los ejes que se han identificado como
estructuradores de la cuestion que a dicho Pro-
grama corresponde atender segln los requeri-
mientos de la actual etapa.

Objetivos

El objetivo general del Programa es fortalecer la
identidad iberoamericana como proveedora de
claves de sentido, para favorecer la integracion
en la region sobre la base de la unidad cultural



en la diversidad y su participacion protagbnica en
el didlogo de las culturas.

Objetivos especificos

1. Fomentar la ampliacion de espacios de refle-
xion y produccion conceptual sobre la cuestion
iberoamericana.

2. Fortalecer las capacidades de los actores vincu-
lados a los procesos y a las politicas culturales.

3. Favorecer la articulacion entre politicas publi-
cas e industrias culturales desde una pers-
pectiva iberoamericana.

4 . Promover la valorizacion del patrimonio cul-
tural iberoamericano material e inmaterial.

5. Apoyar las politicas de promocién de las len-
guas espafiola y portuguesa, asi como favore-
cer su aprendizaje.

6. Atender a la problematica multicultural en los
campos educativo y sociocultural.

Proyectos y actividades

Pensar |beroamérica:
Las Culturas Iberoamericanas
en el Siglo XXI

El proyecto Pensar Iberoamérica tiene como
objetivo principal repensar y valorar, a partir de
las contribuciones histéricas de los pueblos ibe-
roamericanos, el posible futuro de la regiéon den-
tro de la integracion global, junto con la busque-
da de politicas y de acciones que propicien la
configuracion y el fortalecimiento de una esfera
publica en la que se reduzcan las desigualdades
y asimetrias existentes.

Para el logro de esos objetivos se realizaron dos
seminarios sobre «Las culturas de Iberoamérica

en el siglo XXI», con la finalidad de reunir a dis-
tintos grupos de expertos de diversas regiones y
tendencias, que contribuyesen a la produccion y
valoracion de propuestas sobre politicas cultura-
les, y que, ademas, pudieran ser sometidas a la
consideracion de los actores publicos nacionales
e internacionales.

Con independencia de los seminarios que han
servido de base para una produccion audiovisual,
se ha previsto realizar entrevistas a destacadas
personalidades de la cultura y cuyo criterio es de
gran importancia para la comunidad de |bero-
américa, con la finalidad de incorporar la mayor
cantidad de opiniones cualificadas y de desarrollar
distintos productos culturales y audiovisuales para
la mejor difusion y comprension de los temas.

M Actividades realizadas

Reunidn preparatoria

México, D. F., México.
27 de febrero de 2001

Reunién de responsables
de Medios de Comunicacion
México, D. F, México.

6-7 de agosto de 2001

Pensar Iberoamérica:

| Seminario de México
México, D.F, México.
21-22 de enero de 2002

Pensar Iberoamérica:
Il Seminario de Rio de Janeiro

Rio de Janeiro, Brasil.
11-12 de marzo de 2002
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Informe sobre Cultura
y Sustentabilidad en Iberoamérica
(ICSI)

El Informe sobre Cultura y Sustentabilidad en
Iberoamérica (ICSI) es un proyecto que ejecutan
conjuntamente la OEl y la Fundacién Interarts.
El proyecto ICSI se propone presentar una pros-
pectiva compartida sobre los escenarios del de-
sarrollo cultural iberoamericano. Su objetivo gene-
ral es dar un aporte sustantivo al disefio de politicas
publicas y a iniciativas privadas en Iberoamérica,
desde la 6ptica de la cultura y del desarrollo.

En el proyecto han participado més de cien espe-
cialistas calificados en todo el espacio cultural
objeto del estudio. Como parte fundamental de la
metodologia, se han enviado cuestionarios espe-
cificos disefiados por un Consejo de Orientacion,
responsable de la elaboracion del informe. Dichos
cuestionarios se agrupan por disciplinas y por
areas tematicas, de cuyo cruce surgen las gran-
des lineas del informe final.

Los objetivos especificos son los siguientes:
establecer, a través de una mirada prospectiva,
las encrucijadas culturales a las que se dirigen
en comun las sociedades iberoamericanas; reu-
nir datos empiricos y estadisticos que permitan
dimensionar los escenarios mas probables del
sector cultural iberoamericano en el futuro; y
brindar herramientas para el perfeccionamiento
de los mecanismos de cooperacion a partir de
la identificacion de ventajas y desventajas, for-
talezas y debilidades de los espacios culturales
en |beroamérica.

Con el fin de encauzar este proyecto se hizo ne-
cesario contar con una definicién de las areas
de encrucijada y de las posibles opciones de
trabajo. Para ello se previo realizar un trabajo de
forma sistematica y autocomparable, estable-
ciendo una secuencia temporal (cada tres
afios) y, en la medida de lo posible, comparable
externamente con otros espacios geopoliticos.

No se ha pretendido realizar un andlisis territo-
rializado por paises, sino efectuar un reflejo
tematico de procesos que se producen a distin-
tos ritmos en diferentes regiones, pero que con-
servan internamente su propia légica de desarro-
llo. Se ha aspirado a dibujar el mapa de las
problematicas que se suscitan en las distintas
areas tematicas, bajo tres grandes prismas:

> Logica interior del area teméatica: sistemas
de produccion, mercados interiores, recursos
humanos.

> Interaccién con otras areas tematicas.

> Posicionamiento en y ante los sistemas glo-
bales.

M Actividades realizadas

| Reunién del grupo de expertos
del ICSI

Cartagena de Indias, Colombia.
10-14 de diciembre de 2001

Il Reunién del grupo de expertos
del ICSI/

Antigua, Guatemala.
12-14 de junio de 2002

Sistemas Nacionales
de Cultura

El proyecto Sistemas Nacionales de Cultura
esta dirigido a compilar y a difundir la informa-
cion sustantiva de las politicas culturales aplica-
das en la region iberoamericana. Su objeto son
los programas y los proyectos publicos, privados
y de las organizaciones sociales que tienen una
presencia consolidada, o que, siendo nuevas,
representan promisorias opciones de fomento
cultural en sus respectivas sociedades.

El Informe completo del Sistema Nacional de
Cultura se presenta en formato CD-ROM. Asi-



mismo, se edita una version en HTML para
Internet, publicada en la pagina web de la OEI.

El interés prioritario de la OEl radica en contribuir
al conocimiento de la cultura de cada pais
siguiendo un guiébn comun para el conjunto de
Estados, a fin de fomentar su conocimiento y su
reflejo, uno y diverso, con los demas paises ibe-
roamericanos. La edicion y presentacion en CD-
ROM del Informe obedece a la necesidad de
facilitar vias de consulta para publicos que cuen-
ten con medios y niveles de acceso a la informa-
cién muy variados. EI CD-ROM permite, por otra
parte, combinar elementos como videos, image-
nes y sonidos que reflejan la riqueza cultural de
cada pais y permiten al usuario una facil y siste-
matica consulta.

EL CD-Rom tiene los siguientes contenidos:

Informe: documento principal, que incluye doce
capitulos que instruyen sobre aspectos historicos,
econdmicos, demogréficos, legislativos, descrip-
cion de instituciones y programas, asi como sobre
tendencias en las politicas culturales. Es el acce-
so idéneo para una consulta exhaustiva. Los capi-
tulos versan sobre la semblanza histérica del pafs,
la politica cultural, su perfil actual, la legislacion
cultural, la estructura del sector, la financiacion
publica de la cultura, su patrimonio cultural, los
establecimientos e instituciones culturales, las
manifestaciones culturales, las industrias cultura-
les, 10S premios y concursos,

Galeria/Estampas: seleccion representativa de
archivos sonoros, graficos y audiovisuales, que pre-
tenden ilustrar la gran variedad de obras y de
actividades culturales del pais.

Organizacion: informacion completa sobre los
programas culturales y sobre las cronologias des-
de la perspectiva de los hitos culturales, las leyes
y las estadisticas del sector.

Termas: bases de datos ordenadas y relacionadas
tematicamente, que contienen la legislacion, los

programas, las instituciones, las publicaciones y
bibliografias, los concursos y los festivales sobre
las distintas representaciones culturales, como las
artes escénicas, la industria audiovisual, la arqui-
tectura y la arqueologia, la literatura o las culturas
populares.

http://www.campus-oel.org/cultura/sistemas.htm

W Actividades realizadas

Reunidn de coordinacién sobre

los Informes de los Sistemas Nacionales
de Cultura

México, D.F., México.

19-20 de junio de 2000

Asistencia técnica para el Desarrollo
de los Sistemas Nacionales de Cultura:
Cuba

La Habana, Cuba.
22-25 de enero de 2001

Taller sobre metodologia para la
elaboracion de Informes Nacionales de
Cultura

Madrid, Espafia.

2-6 de abril de 2001

Asistencia técnica para el Desarrollo
de los Sistemas Nacionales de Cultura
de EI Salvador, Honduras y Guatemala

Guatemala, Guatemala.
1-3 de noviembre de 2001

Asistencia técnica para el Desarrollo
del Sistema Nacional de Cultura
de la Republica Dominicana

Santo Domingo, Republica Dominicana.
10-14 de junio de 2002
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Sistemas Nacionales realizados

Sistemas Nacionales en preparacion

Argentina, Colombia, Republica Dominicana,
Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras,
Paraguay y Venezuela.

Red de Centros y Unidades
de Formacion en Gestiéon Cultural
IBERFORMAT

La Red IBERFORMAT surge de la iniciativa
de la OEl y de la Fundacion Interarts con el fin de
contribuir al fortalecimiento de los procesos de
formacion en gestion cultural en el ambito Ibero-
americano, para un mejor desarrollo del sector
cultural como apoyo al posicionamiento de la
gestion cultural y de sus diferentes actores.

A partir de la experiencia del Programa de
Administracion y Gestion Cultural y de Capaci-
tacion en Politicas Culturales realizado entre los
aflos 1997 y 2000, se propone una nueva vision
de la cooperacion en la accion formativa de la
OEl en este sector, orientada a una mayor inter-
locucién entre los agentes culturales y el fomen-
to de estructuras multiplicadoras y de transfe-
rencia de contenidos.

Es en este contexto donde surge el proyecto
IBERFORMAT, cuyo objetivo primordial es el de
fomentar la creacién de una red Iberoamerica-
na de centros y de unidades de capacitacion
en gestion cultural, para una mejor transferen-
cia y cooperacion en la formaciéon de recursos
humanos.

M Actividades realizadas

| Reunidén de la Red de Instituciones de
Formacion en Gestion Cultural

Cartagena de Indias, Colombia.
10-14 de diciembre de 2001

Il Reunién de la Red de Centros de
Gestion Cultural IBERFORMAT

Antigua, Guatemala.
10-14 de junio de 2002



Campus Euroamericano de Cooperacioén Cultural

En un contexto en el que la globalizacién sitta la
cuestion cultural en el primer plano de la agenda
de la cooperacién internacional, el Campus Euro-
americano trata de alimentar un proceso que ve
en el intercambio, la interaccién, y sobre todo la
cooperacion entre ambos espacios geopoliticos,
el futuro de un desarrollo comudn, humano y sos-
tenible. El Campus es la parte visible de un pro-
ceso de cooperacion iniciado en octubre del afio
2000 en Barcelona, y que apuesta por convertir-
se en un lugar de encuentro, reflexion y aprendi-
zaje mutuo en las relaciones culturales entre
Europa y América.

El Campus se concibe como un espacio de alea-
ciones y complicidades del que se espera que

nazca alguna estructura de mayor estabilidad, a
medio camino entre ambos continentes, entre o
publico y lo privado y entre lo académico y el pro-
yecto de terreno. Tal vez un Foro Euroamericano
de Redes Culturales que nos ofrezca mayor repre-
sentatividad, continuidad y capacidad para catali-
zar iniciativas.

| Campus Euroamericano de Cooperacion
Cultural

Barcelona, Espafia.

15-18 de octubre de 2000

Il Campus Euroamericano de Cooperacion
Cultural

Cartagena de Indias, Colombia.

10-14 de diciembre de 2001

»

Curso virtual

Diplomatura en Politicas
Culturales y Gestion Cultural

La OEl y el Consejo Nacional para la Cultura y las
Artes, CONACULTA, a través del Centro Nacional
de las Artes (México), estan desarrollando un
postgrado en linea, que tiene como principales
objetivos contribuir a la profesionalizacion del
sector cultural de los paises que confluyen en el
espacio |beroamericano; brindar a los profesio-
nales de la promocién y/o gestion cultural, fun-
damentos histéricos, tedricos y practicos que les
permitan elevar sus herramientas analiticas y la
calidad de su practica; y ofrecer herramientas
que permitan el disefio, planeacion, realizacion y
evaluacion de proyectos culturales.

La diplomatura esta dirigida a promotores o ges-
tores culturales profesionales con trayectoria en

los ambitos de las politicas culturales publicas o
privadas. La acreditacion del curso seré otorgada
por la Universidad Auténoma Metropolitana-Izta-
palapa.

El plan de estudios comprende un tronco comun
obligatorio, que se estructura en cuatro bloques
tematicos integrados cada uno por dos modulos.
La duracion estimada del tronco comun en
cuanto a dedicacion es de 120 horas, con un
valor de 7,5 créditos.

Los modulos préacticos especializados ofrecen
la posibilidad de elegir dos campos particulares
relacionados con los ambitos en los que se
desarrolla o le interese desarrollarse profesio-
nalmente al participante. Se ofrecen por el
momento cinco campos de accion, a los cuales
se iran agregando otros en el futuro. Los cam-
pos estan estructurados en un modulo con una
duracion de 20 horas de dedicaciéon y con un
valor de 1,25 créditos.
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Bloques tematicos

Bloque temético 1:

Cultura y sociedad en Iberoamérica

Médulo I: Cultura y desarrollo

Médulo 1l: Cultura y sociedad

Blogue tematico 2:

Politicas culturales en |beroamérica

Mdédulo 111 Politicas culturales en el transito de dos siglos

Maédulo 1V: Politicas culturales y agentes sociales

Bloque temético 3:

Mercado e industrias culturales en Iberoamérica

Maodulo V: Cultura, mercados y economia

Médulo VI: Globalizacion e industrias culturales

Blogue tematico 4:

Bases para la gestion cultural

Maodulo VII: Metodologias para el desarrollo de proyectos culturales
Mdédulo VIII: Desarrollo de publicos y recaudacion de fondos

Modulos practicos de especializacion

Maodulo 1: Produccion y administracion de espectaculos y compafias de artes escénicas
Maodulo 2: Gestion de empresas culturales

Maédulo 3: Gestion de proyectos de patrimonio cultural y turismo

Maodulo 4: Gestion de patrimonio cultural intangible

Modulo 5: Gestion de proyectos culturales regionales y municipales

Formacién y Asistencia Técnica
en Gestion Cultural y Politicas
Culturales

Esta seccion agrupa un conjunto de iniciati-
vas y proyectos, cuyo elemento comun es el tra-
bajo en el ambito de las politicas culturales como
referente de actuacion de las necesidades de los
paises de la region. El punto de partida ha sido el
de mantener una relacién permanente y produc-
tiva con los responsables de las politicas publicas
de la cultura. Se han agrupado las actividades y
proyectos sobre el esquema de la organizacion
en materia de formacion, de vinculacion, de apo-
yo y asistencia técnica y de informacion.

En las politicas de formacién se ha desarrollado
un ciclo de seminarios de formato subregional
sobre «Capacitacion de Capital Humano en Cul-

tura», dirigido a los responsables del disefio y la
aplicacion de las politicas culturales, donde se
han abordado temas clave como el de las indus-
trias culturales y los nuevos emprendedores del
sector cultural.

Seminarios Subregionales sobre
Capacitacion en Politicas Culturales:
Capital Humano y Cultura.

San José, Costa Rica.

12-16 de junio de 2000
Bogota, Colombia.

25-29 de septiembre de 2000
Madrid, Espafia.

13-17 de noviembre de 2000

Estos seminarios se orientaron hacia la pre-
sentacion de diferentes reflexiones sobre los nue-



vos escenarios del sector cultural, a partir del
encuentro de un conjunto de responsables de
organizaciones y de instituciones culturales de
la region.

Su enfoque pretendié introducir elementos de
reflexion sobre aspectos fundamentales de la
gestion de la cultura en los nuevos contextos
de globalizacion. Su finalidad, la presentacion
de nuevas teméaticas y de perspectivas a las ini-
ciativas de formacion de gestores culturales
que van emergiendo a través de universidades
o de otras instituciones formativas en diferen-
tes paises.

Bajo el titulo genérico «La cultura y los nuevos
escenarios», se han incorporado temas especi-
ficos Utiles para el disefio y la aplicacion de
politicas culturales, asi como para el desarrollo
de una tendencia de formacion de formadores.
Su objetivo ha sido el de aprovechar el marco
supranacional para incorporar nuevas visiones
y provocar efectos multiplicadores en las for-
maciones de ambito regional y local. Aproxima-
damente 150 profesionales de distintos perfiles
han participado en los seminarios.

Los temas de los seminarios han sido los si-
guientes:

> Industrias culturales y nuevos emprendedo-
res del sector cultural.

> Cultura'y ciudad: nuevas politicas para el milenio.
> Los impactos del sector cultural.

> La internacionalizacion de la gestion cultural:
cooperacion cultural internacional.

Seminarios-Taller sobre Gestion
vy Administracién Cultural

San Salvador, El Salvador.
29 de noviembre-3 de diciembre de 1999

Tegucigalpa, Honduras.
22-25 de mayo de 2000

Convocados por la OEl y el Consejo Nacional
para la Cultura y el Arte (CONCULTURA) —en
el caso del Seminario de San Salvador-y diri-
gidos a funcionarios de nivel directivo de insti-
tuciones y organismos culturales encargados
de la gestion cultural, a maestros y a repre-
sentantes del mundo de la cultura. Los semi-
narios tuvieron como objetivo principal fortale-
cer los procesos conceptuales y practicos de
la gestion cultural, promoviendo el mejora-
miento de la calidad y de la eficiencia en la
administracion.

En las politicas de vinculacion se desarrolld, por
una parte, la incorporacion del programa de
cultura a la estrategia horizontal de la OEl cen-
trada en el trabajo en red, y, por otra, se pro-
porcion6 un espacio real y virtual a los actores
culturales estableciendo nuevos mecanismos
de cooperacion cultural internacional.

Foro Subregional de Cultura:
la construccidon participativa
de Politicas Culturales

Cartagena de Indias, Colombia.
3-6 de julio de 2001

La participacion activa de los actores, crea-
dores y gestores culturales en la formulacion
de politicas culturales, es una de las estrate-
gias mas pertinentes para la consolidacion de
la gobernabilidad y para el éxito de los proce-
sos culturales nacionales, regionales y locales.
La experiencia colombiana lidera, no sélo en la
subregion sino en el ambito iberoamericano,
los procesos de formulacion participativa de
politicas publicas en cultura. Dada esta expe-
riencia, la OEl propicié un espacio de encuen-
tro y de discusion para la presentacion a los
paises de la subregiéon de un proceso que
puede servir de modelo para la realizacion de
experiencias similares, que seguramente for-
talecera la gobernabilidad y el espacio demo-
cratico.
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Los ejemplos de participacion ciudadana obteni-
dos de los procesos departamentales, zonales y
nacionales de elaboraciéon del Plan Decenal de
Cultura, son un ejemplo de cémo se construye la
imagen cultural de un pais desde la base. La Ley
General de Cultura de Colombia y el Plan Dece-
nal fortalecen la democracia de ese palis, dando
cabida a todo tipo de expresiones culturales. El
multiculturalismo y la formacion de valores de
participacion, solidaridad y transparencia institu-
cional, son otros aspectos que la OEl considera
importante dar a conocer en la subregion.

Finalmente, la presentacion de la experiencia
chilena en la organizacién de los Cabildos Cul-
turales es una muestra mas de la importancia
que tienen las iniciativas culturales, que involu-
cran no so6lo a los encargados de las politicas
culturales, a funcionarios de los niveles central,
regional y local, sino, sobre todo, a los actores
culturales, a gestores y a creadores.

M Otras actividades realizadas

Curso introductorio para Agentes
de la Secretaria de Cultura

y Comunicacién

Buenos Aires, Argentina.

5 de junio al 27 de octubre de 2000

Reunién de la Red Iberoamericana
de Espacios Culturales

San José, Costa Rica.
12-14 de junio de 2000

Apoyo a la formulacién del Plan Nacional
de Cultura 2001-2010: Colombia

Febrero de 2001

Asistencia técnica a la Secretaria
de Cultura Argentina

Buenos Aires, Argentina.
17-20 de julio de 2001

Encuentro Nacional de Directores
de Cultura

Montevideo, Uruguay.
18-19 de julio de 2001

Apoyo al disefio del Plan de Formacion
Cultural y Ensefianza Artistica

Santo Domingo, Republica Dominicana.
6-8 de agosto de 2001

Formacién en Gestién Cultural
en las Intendencias Municipales
de Uruguay

Montevideo, Uruguay.
Marzo-diciembre de 2002

Proyecto sobre Gestion
del Patrimonio.
OEI-UNESCO

La Oficina Regional de Cultura para América
Latina y el Caribe (ORCALC) y la OEl, proponen
un espacio de reflexion, accion y difusion dirigido
a los diversos sectores vinculados a la gestion del
patrimonio, con el propésito de mejorar las com-
petencias y de favorecer los espacios de inter-
cambio, y para analizar y sistematizar las expe-
riencias practicas y académicas existentes en la
region sobre gestion del patrimonio; de elaborar
nuevas ofertas académicas que respondan a las
necesidades actuales; y de difundir el nuevo
paradigma del patrimonio, contribuyendo a que
las politicas de desarrollo asuman ese paradigma
sobre el patrimonio cultural.

La iniciativa esta llevando a la practica la elabo-
racion de un plan de accién que contribuya al
establecimiento de bases soélidas de discusion,
consenso y toma de decisiones en el ambito de
la gestion y de la formacion para la gestion del
patrimonio. El plan de accion tomara en consi-
deracion:

> Definicién de un programa internacional de
formacion en gestion del patrimonio cultural,



con caracter iberoamericano, apoyado por un
marco institucional en distintos niveles (in-
ternacional, nacional y local).

> Elaboracion de diagndésticos de las ofertas
de formacion existentes universitarias y no
universitarias, la revision de las legislacio-
nes vigentes por pais, asi como el estudio
sobre redes existentes y sus posibles inter-
conexiones.

> Reflexion en torno a la conceptualizacion del
patrimonio inmaterial, indagando acerca de
su interpretacion, valoracion e inclusion en
las politicas de preservacion y desarrollo
locales.

B Actividades realizadas

Reunién de expertos del Proyecto sobre
Gestion Integral del Patrimonio Cultural

Buenos Aires, Argentina.
8-9 de abril de 2002

Promocién de las Lenguas
Espafiola y Portuguesa

En el drea Promocion de las Lenguas Espa-
fAiola y Portuguesa se ha incorporado una serie de
propuestas de trabajo, principalmente de apoyo
a otras instituciones (ministerios, universidades,
institutos y academias de la Lengua). Se estruc-
tura en torno a proyectos cuyo fin permanece en
el plano del incentivo y la promocién. Dos blo-
ques de actividades constituyen el area.

El primero hace referencia al &mbito interno de
la region, facilitando la integracion del acervo
linglistico y cultural de ambas lenguas, con
acciones en frontera entre espafiol y portugués,
tales como intercambios escolares o universita-
rios, proyectos de intercomprension u olimpia-
das culturales fronterizas.

El segundo bloque se constituye como elemen-
to de promocién de las lenguas en el exterior,

con proyectos como el titulo de espafiol como
segunda lengua y la difusion del espafiol y del
portugués a través de Internet.

Diplomas de Espafiol como Lengua
Extranjera

El Instituto Cervantes y la OEl estan colabo-
rando en la creacion de un sistema de homolo-
gacion de «Diplomas de espafiol como Segun-
da Lengua», reconocido por todos los paises
iberoamericanos.

Los idiomas de amplia implantacion mundial
ofrecen unos diplomas, casi siempre escalona-
dos en tres o cuatro niveles, que sancionan ofi-
cialmente el conocimiento y las destrezas de las
personas que los han obtenido. La implantacion
de titulaciones de espafiol como segunda len-
gua comienza a alcanzar un grado de generali-
zacion en los paises |beroamericanos. Estos
titulos carecen, por lo general, de mecanismos
de homologacion entre las distintas institucio-
nes que los promueven. Un diagnostico suma-
rio muestra que las pruebas de conocimiento
de espafiol para no hispanohablantes tienen
validez sobre todo como instrumento de acceso
a las universidades en las cuales los no hispa-
nohablantes desean cursar estudios. Este pro-
yecto aborda los siguientes temas:

> Diagndstico de la ensefianza del espafiol co-
mo segunda lengua.

> Titulos y sistemas de homologacion.

> Metodologias de ensefianza del espafiol co-
mo segunda lengua.

Formacién de profesores del Caribe para
la ensefianza de la Lengua Espafiola
como segunda lengua

La Habana, Cuba.
28 de septiembre-25 de octubre de 2000
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El evento permitio el intercambio de antece-
dentes, actualidad y perspectivas de la metodo-
logia de la enseflanza del espafiol como lengua
extranjera en cada uno de los paises, asi como
una concepcion metodolégica para abordarla. El
curso, auspiciado por la OEl'y la UNESCO, con-
t6 con la asistencia de 14 profesores del area
provenientes de seis paises, los cuales recibieron
contenidos relativos a las metodologias para el
desarrollo de la expresion oral y escrita, la com-
prension auditiva y el desarrollo de la lectura.

Fomento a la Lectura:
Centroamérica

El Consejo Nacional para la Cultura y el Arte
—~CONCULTURA (EI Salvador)—, en coordinacion
con la OEl, desarrollan el Programa de Fomento
a la Lectura, que incluye tres areas de trabajo:
investigacion, formacién de recursos humanos y
promocion, y difusion de la lectura en Cen-
troamérica.

El Programa, de caracter bienal (2001-2002),
hace énfasis y pone atencion especial en la
poblacién infantil y juvenil, y esta siendo coordi-
nado con promotores culturales: educadores,
bibliotectlogos, escritores, artistas, aficionados,
etc., quienes se encargan de desarrollar el gus-
to por la lectura y de la creacion literaria en la
educacion inicial.

Jornadas de Animacién a la Lectura

San Salvador, El Salvador. 2-3 de mayo de 2000.
Tegucigalpa, Honduras. 4-5 de mayo de 2000.
Guatemala, Guatemala, 8-9 de mayo de 2000.
Managua, Nicaragua. 10-11 de mayo de 2000.

Organizadas por la Oficina Regional de la OEl en
San Salvador, estas jornadas tuvieron como obje-
tivo promover el habito de la lectura desde la
infancia y brindar estimulos para que el libro se
convierta en instrumento de formacion perma-
nente, asi como presentar politicas, estrategias y
espacios de reflexion desde los poderes publicos.

Ala y espuma

La OEl ha editado una seleccion de poe-
mas iberoamericanos para nifios y nifias
escritos en sistema braille, en colabora-
cion con la Fundacion Braille de Uruguay.

Proyecto Rota Cajas de Lectura

Esta iniciativa forma parte del proyecto de Fo-
mento a la Lectura en Centroamérica.

El Salvador fue fuertemente afectado el afio
2001 por los terremotos, lo que provocd que
muchas familias se quedaran sin sus casas
obligdndolas a vivir en albergues, lo cual cred
crisis en varios ambitos. Por ello la OEl inicié un
proyecto denominado Rota Cajas de Lectura,
para contribuir al desarrollo educativo-cultural
y a la salud mental de la poblacién de los alber-
gues de damnificados por los terremotos a tra-
vés del fomento de la lectura, mediante lectu-
ras de obras y cuentos, actividades ludicas,
juegos, etc., que permitieran aprovechar el
tiempo libre en este tipo de espacios.

Las Rota Cajas de Lectura son cajas plasticas
resistentes con 30 libros de literatura infantil
del mismo titulo, una guia de actividades ludi-
cas (lecto-juegos) para realizar con la lectura
de las obras, y el material didactico necesario



para que el promotor de la lectura lleve a cabo
las dinamicas. El proyecto se llevd a cabo en
dos albergues de damnificados por los terre-
motos: en Villa Esperanza, con una poblacion
de 6.000 personas, y en el Nuevo Consumide-
ro con 3.000, ambos del departamento de La
Libertad.

El proyecto se ha expandido a otros sectores, y
fue asi como se inici6 en el municipio de
Comacaran, San Miguel. Se ha capacitado a
promotores de la lectura, jovenes y adultos
voluntarios de las 14 comunidades que confor-
man el municipio, habiéndose conformado 33
circulos.

Proyecto sobre Arte Virreinal

Dentro de las actividades de este programa
de cooperacion, y en consonancia con la Cate-
dra de Historia de Iberoamérica, la OEl,
Fomento Cultural Banamex y el Instituto de
Investigaciones Estéticas de la Universidad
Nacional Auténoma de México, han venido
organizando seminarios de expertos iberoame-
ricanos en pintura virreinal, en el marco de la
investigacion y exposicion «La pintura de los
Reinos-ldentidades compartidas».

La Pintura de los Reinos. Identidades Com-
partidas, es producto de un largo proceso de
ubicacion y analisis de obras en ocho paises
de Iberoamérica y algunas regiones de Euro-
pay Asia que formaron parte de la monarquia
espafiola durante los siglos XVI, XVII'y XVIII,
realizada para la exposicion del mismo nom-
bre que exhibird trabajos provenientes de
Argentina, Bélgica, Bolivia, Chile, Colombia,
Ecuador, Espafia, Italia, México, Peruy Vene-
zuela.

El proyecto tiene la intencion de abordar el
tema de la pintura virreinal desde una pers-
pectiva de identificacion del lenguaje pictori-

co comun, tanto formal como tematico, y de
iniciar el analisis de los procesos de forma-
cion de lo «propio» y lo «<compartido» a través
del estudio de tres siglos de la pintura virrei-
nal, para identificar rasgos y procedimientos
caracteristicos de la pintura iberoamericana
en el marco cultural del mundo hispanico,
incluyendo sus posesiones europeas.

El producto educativo de estos seminarios se
materializard en dos antologias: una de textos de
historia de la pintura virreinal y otra de docu-
mentos, que editaran conjuntamente la OFEl,
Fomento Cultural Banamex y el Instituto de
Investigaciones Estéticas de la UNAM.

M Actividades realizadas

| Seminario sobre Arte Iberoamericano:
Arte Virreinal

Lima, Pert.
18-21 de septiembre de 2000

Il Seminario sobre Materiales para la
Ensefianza del Arte Virreinal

México, D. F., México.
25-28 de junio de 2001

[l Seminario sobre Pintura Virreinal

Quito, Ecuador.
3-6 de junio de 2002
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Tres Espacios Lingtisticos

El proyecto «Tres Espacios Lin-
glisticos» (francéfono, hispano
hablante y luséfono) es un in-
novador espacio de reflexion pa-
ra el disefio de estrategias de coo-
peracion internacional que per-
mitan reforzar, a través del dialogo entre las cul-
turas, la construccion de una cultura de paz, uno
de cuyos valores principales es el respeto por las
diferencias.

Este espacio de encuentro y de debate sirve para
la concertacion de estrategias de cooperacion en
el ambito de la diversidad cultural entre los orga-
nismos regionales de cooperacion internacional,
y para desarrollar una vision y un entendimiento
comunes ante algunos de los grandes desafios
de la mundializacion y la informacion, como son
el pluralismo cultural y la sociedad de la infor-
macion. lgualmente, se pretende estimular en
estos &mbitos la cooperacion entre diversos acto-
res, como son las agencias e instituciones de
cooperacion regional, las universidades, el sector
empresarial, los medios de comunicacion y la
sociedad civil.

La estrategia de cooperacion se concentra en el
desarrollo de grupos de trabajo sobre temas
especificos, y en el desarrollo de encuentros, a
modo de coloquios de nivel internacional, que
favorecen las acciones de concertacion politica.
En este sentido se estan llevando a cabo:

> El disefio de proyectos especificos, a través de
dos grupos de trabajo: uno en planificacion lin-
gliistica y otro sobre las tecnologias de la infor-
macion y la comunicacion, desde los que aunar
esfuerzos y definir acciones de manera con-
certada para garantizar mayor eficacia y reper-
cusion de las mismas, apoyandose en la expe-
riencia y en el conocimiento acumulados en
cada uno de los tres espacios.

> El desarrollo y continuidad de los «Coloquios
Tres Espacios Lingisticos», desde los que se
analizan y elaboraran recomendaciones sobre
problematicas especificas como «Diversidad
y Pluralismo Cultural» y «Sociedades plurales
en la Sociedad de la Informacién». Se disefia,
asimismo, una estrategia comun entre los
distintos organismos de cooperacion regional
invitados en torno a la Alianza Mundial para la
Diversidad Cultural, promovida por la UNESCO,
y se establece un foro de concertacion sobre
los temas tratados, a modo de una red de tra-
bajo permanente entre las instituciones y los
especialistas.

Asimismo, se aportan propuestas de accion
conjunta en las instancias internacionales dedi-
cadas al analisis de estos retos, como son la
Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Infor-
macion (Ginebra, 2003) y el Forum Universal
de las Culturas (Barcelona, 2004), asi como
declaraciones politicas en las Cumbres de Jefes
de Estado, en las conferencias ministeriales y
demas instancias de concertacién en las que
estan presentes las tres areas linguisticas.

W Actividades realizadas

| Coloquio «Tres espacios lingtiisticos
ante los desafios de la mundializacién»

Parfs, Francia.
20-21 de marzo de 2001

Reuniones de Secretarios Generales

Paris, Francia.

21 de marzo de 2001
Roma, ltalia.

18 de mayo de 2001
Lisboa, Portugal.

4 de diciembre de 2001

Parfs, Francia.
21 de junio de 2002



Reuniones de Grupos

de Expertos

Madrid, Espana.

27 de febrero-1 de marzo de 2002
Paris, Francia.

16-20 de junio de 2002

Lisboa, Portugal.
1-3 de octubre de 2002

En la dltima reuniéon de expertos, celebrada
en Lisboa, se analizaron varias propuestas pre-
sentadas por los expertos que han estado parti-
cipando en los distintos grupos de trabajo, y se
aprobaron los siguientes proyectos:

Proyectos

> Observatorio TEL de Lenguas y Culturas en
la Sociedad de la Informacion.

> Congreso Mundial sobre la e-educacion.

> Estatuto Internacional de las Lenguas. Certifi-
cado de los Tres Espacios LingUisticos.

Tres espacios lingiiisticos ante los
desafios de la mundializacion

VV.AA.

OEl, Coleccion Temas de Iberoamérica, 2001.

Este volumen recoge las ponencias, articulos
y transcripciones de los debates presentados en
el Coloquio «Tres espacios linglisticos ante los
desafios de la mundializacion», celebrado en
Paris en marzo de 2001. Dicho encuentro supu-
SO una primera iniciativa de colaboracion inter-
institucional entre cinco organizaciones guberna-
mentales que comparten retos e inquietudes
vinculados con la diversidad lingUistica y cultural
en cada una de las areas que representan.

Foros de debate y encuentros

Seminario Internacional sobre Educacion
Intercultural Bilinglie en la Educacion
Formal

Asuncion, Paraguay.

25-28 de abril de 2000

| Encuentro de editores independientes
de América Latina. Ill Salén del Libro
Iberoamericano

Gijon, Espanfa.

25-26 de mayo de 2000

Coloquio sobre Interculturalidad

y Sociedad Multicultural

México, D. F., México.

30 de agosto-1 de septiembre de 2000

Dialogo intercultural: «La afirmacion
de las identidades mas alla de las
fronteras»

Tijuana, México.

5-6 de septiembre de 2000

Coloquio «Nuevos retos y estrategias de las
politicas culturales frente a la globalizacion»

Barcelona, Espana.
22-25 de noviembre de 2000

UNIDAD CULTURAL EN LA DIVERSIDAD

IBEROAMERICA:

M

&

153



A

E M O R |

M

/

9 9 9 2 0 0 2

1

N

0

P R OGRAMASTC

B

154

Seminario sobre Cultura e Intercambio:

«El enfoque y los retos del intercambio
cultural iberoamericano de cara al siglo XXI»
Rio de Janeiro, Brasil.

27-30 de noviembre de 2000

Il Congreso Internacional «Cultura
y desarrollo»

La Habana, Cuba.
3-7 de junio de 2001

Seminario «Derecho cultural y propiedad
intelectual»

Cérdoba, Espafa.
6-8 de junio de 2001

Curso de verano «lberoameérica:
sociedad y cultura»

Llanes, Espafia.
23-27 de julio de 2001

Simposio «Discurso iberoamericano»

Cérdoba, Argentina.
9-10 de agosto de 2001

Coloquio «Las culturas tradicionales
andinas en el siglo XXI»

Madrid, Espafia.

21 de octubre de 2002

Participacion en eventos
internacionales

Reunidn de responsables culturales
de América Central y Caribe

Antigua, Guatemala.
7-9 de febrero de 2000

Encuentro Iberoamericano de Escritores
de Literatura Infantil y Juvenil

Panama, Panama.
25-26 de octubre de 2000

Coloquio «Lenguas romances y comunidades
linglisticas en Estados Unidos»

Maryland, Estados Unidos.
26-28 de octubre de 2000

Reunién de coordinadores nacionales
del Sistema de Informacién Cultural
de Latinoamérica y el Caribe (SICLAC)

La Habana, Cuba.
8-9 de noviembre de 2000

Il Encuentro sobre Acciones Culturales
de Entidades Financieras «Fundacult»
y Empresas Iberoamericanas

Mérida, México.

18-20 de noviembre de 2000

Mesa Redonda de Ministros de Cultura
UNESCO: Diversidad cultural

Parfs, Francia.
11-12 de diciembre de 2000

Xl Foro de Ministros de Cultura
de América Latina y el Caribe

Santo Domingo, Republica Dominicana.
21-24 de marzo de 2001

IV Salén del Libro Iberoamericano:

«Los emigrantes europeos y los desafios
de la emigracién»

Gijon, Espanfa.

23-27 de octubre de 2001

Recursos en Red

Revista de Cultura: Pensar
Iberoamérica

La Revista Digital de Cultura de la OEl se diri-

ge sobre todo hacia la construccion de un dis-
curso-dialogo sobre la identidad y la diversidad



iberoamericana. Es una revista de ensayo y re-
flexién de contenidos en ciencias sociales y hu-
manidades, con un enfoque restringido en su
contenido: analisis de cuestiones relacionadas
con lo cultural en Iberoamérica.

Consiste en dar un tratamiento diversificado a
partir de una serie de temas de interés sobre pro-
blemas sociales vinculados a la cultura, que apa-
recen seleccionados en cada nimero, sin la pre-
tension primordial de promover una divulgacion
del arte, la literatura o las tradiciones en la region.

Es una revista de periodicidad cuatrimestral, en
formato Unicamente digital, con ISSN para su
registro. Cuenta con un comité académico y es
de acceso gratuito.

http://www.campus-oei.org/pensariberoamerica/

Guia de la Administracion Publica
de la Cultura

Este proyecto pretende tener actualizada la
informacién acerca de la estructura de la Adminis-
tracion Publica de la Cultura en Iberoamérica, asf
como un indice de referencias de los distintos cen-
tros publicos que tienen competencia en Cultura.

http://www.campus-oei.org/guiacult/index.htm

Recursos de informacién

Este espacio nace con el espiritu de mante-
ner informacion actualizada sobre los multiples
encuentros y actividades que se desarrollan en el
espacio iberoamericano sobre temas culturales.
Su intencioén es dar voz a todos aquellos que des-
een formar parte de un entorno comunicativo y
de didlogo libre y abierto, de intercambio de
experiencias y de informacion. Se han incorpora-
do progresivamente textos para el debate, actas,
conclusiones y orientaciones sobre politicas cultu-
rales.

http://www.campus-oel.org/cultura/recursos.htm

Portal Iberoamericano de Gestion
Cultural

Gestion Cultural es el Portal Iberoamericano
de Cooperacion y Gestion Cultural que ofrece un
sistema especializado de informacion, difusion y
reflexion cultural accesible a través de Internet.

Esta iniciativa promovida por la Universidad de
Barcelona, el Ministerio de Educacion y Cultura
de Espafia, la AECI y la OEl, pretende localizar,
enumerar, describir, promover y difundir referen-
cias, datos, documentacion y otras informacio-
nes sobre instituciones, equipamientos, servi-
cios, recursos, programas y proyectos, asi como
todos aquellos otros elementos al servicio de la
construccion y el desarrollo del espacio cultural
iberoamericano.

http://www.gestioncultural.org

http://www.oei.es/iberoamerica.htm
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Disefio y elaboracién de proyectos
de cooperacién cultural

Alfons Martinell.
QEl, Coleccion Cuadernos de Iberoamérica,
2001.

Esta obra se dirige especialmente a los gestores
culturales, a los formadores y a los responsables
institucionales, y su objetivo fundamental es fo-
mentar los valores de la cooperacion cultural con
equidad. Asimismo, pretende ser un instrumento
que sirva para buscar la especificidad de la ges-
tion cultural frente a otros campos de la gestion.
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Conceptos basicos de administracion

y gestion cultural

Sergio de Zubiria Samper, Ignacio Abello Truji-
llo, Marta Tabares.

OEl, Coleccién Cuadernos de Iberoameérica,
2001.

El de la cultura se puede considerar como uno
de los sectores que ha experimentado mas cam-
bios en su morfologia y en su forma de gestion en
los Ultimos tiempos. A lo largo de la segunda
mitad del siglo XX, y mas concretamente en las
décadas de los setenta y de los ochenta, se ha
ido incorporando a los planteamientos de las
politicas publicas a diferentes niveles, aunque de
manera muy timida, sobre todo en los ambitos
regional y local.

Cooperacion Cultural Euroamericana.
| Campus Euroamericano de Cooperacion
Cultural

VV.AA.
OEl, Coleccién Cuadernos de Iberoamérica,
2001.

Esta publicacién recoge los textos de los
principales trabajos que se presentaron en el
| Campus Euroamericano de Cooperacion Cul-
tural, organizado por la Fundacion Interarts
conjuntamente con la Organizacion de Estados
Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y
la Cultura (OEl) y la Diputacion Provincial de
Barcelona.



Gabriel Ramirez, Pintor

OEl, Coleccion Plastica de Iberoamérica, 2001.

La OEl, en el marco del Programa «lberoamé-
rica: Unidad Cultural en la Diversidad», ha dado
inicio al proyecto editorial «Plastica Iberoamerica-
na». Para ello se encomendd a la Oficina Regional
en México buscar las condiciones necesarias para
realizar el primer libro, con el objetivo de difundir la
obra de aquellos artistas de la region que gozan ya
de un reconocimiento por las cualidades y aporta-
ciones estéticas de su trabajo, y que, a pesar de
eso, no han contado aun con la difusion sufi-
ciente.

IBERDAME

Iberoamérica 2002. Diagndstico y
propuestas para el desarrollo cultural
VW.AA.

OEl-Santillana México, 2002.

Este libro surge de un conjunto de estudios
encomendados por la OEl a reconocidos espe-

cialistas de la region en temas relacionados
con pueblos indigenas y afroamericanos,
migraciones y ciudadania, patrimonio y turis-
mo, educacion e industrias culturales. Los
documentos, que trazan un diagndéstico de los
conocimientos sobre cada tema, fueron discu-
tidos en seis mesas de trabajo, en el marco de
los dos seminarios que sobre Las culturas de
Iberoamérica en el S XXI se llevaron a cabo en
las ciudades de México y Rio de Janeiro duran-
te el afio 2002, donde participaron alrededor
de cincuenta expertos, gestores culturales y
politicos de diversos palises iberoamericanos,
para formular propuestas destinadas a utilizar
creativa y competitivamente los recursos de
esta region en un desarrollo compartido mas
equitativo y democratico.
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